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DISPOZITIE
PACITOPSDKEHME

Cu privire la aprobarea statelor de personal §i
listele tarifare ale salariatilor IMSP Spitalul
Raional Basarabeasca si salarizarea personalului
de conducere a institutiei pentru anul 2019

Avand in vedere necesitatea aprobarii statelor de personal si a drepturilor
salariale ale personalului de conducere din cadrul IMSP Spitalul  Raional
Basarabeasca, asigurareca pe accastd cale a activitatii eficiente” a institutiel
nominalizate, tinind cont de conditiile de salarizare ale personalului de conducere
din institutiile medico-sanitare publice, stipulate in Regulamentul privind
salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul
asigurarii obligatorii de asisten{d medicala, aprobat prin Hotarirea Guvernului ar.
37 din 06 iulie 2016, ordinului Ministerului Sanatatii al Republicii Moldova nr.
1038 din 23 decembrie 2016, avand la baza procesul-verbal al sedintel Comisiel
de evaluare si validare a indicatorilor de performan(a a activitatii Institugiel
Medico-Sanitare Publice Spitalul raional Basarabeasca din 15 martic 2019
(procesul-verbal se anexeazd), dind curs demersului sefului IMSP Spitalul Raional
Basarabeasca nr. 115-01/01-15 din 21 martie 2019 si procesului-verbal nr. | al
sedintei Consiliului administrativ al institutiei nominalizate din 25 martic 2019, in
temeiul art. 4 alin. (7) din Legea ocrotirii sanatatii nr. 411 din 28.03.1995, art. 48
alin. (6) si art. 54 din Legea nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006 privind
administratia publica locald, Consiliul Raional Basarabeasca

DISPUN:

|. Se aproba statele de personal si listele tarifare ale salariatilor IMSP Spitalul
Raional Basarabeasca, pentru anul 2019 conform anexei nr. 1 gi nr. 2

2. Se stabileste pentru anul 2019 salariul de functii si suplimentul la salariul de
functie lunar pentru performante profesionale in munca si premiul banesc,
personalului de conducere din cadrul IMSP Spitalul Raional Basarabeasca, dupi
cum urmeaza.

B Directorului institutiei, dna Belous Dorina: salariul de functie lunar in marime
de 9370 lei, supliment pentru performant profesionald in munca in mérime de
pind la 35% din salariul de functie in dependenta de valoarea procentuali
(81,7%) de indeplinire a blocurilor de indicatori.



B Vicedirectorului medical, dna Urdea Claudia: salariul de functie lunar in
marime de 8330 lei, supliment pentru performanta profesionald in muncd in
marime de pind la 35% din salariul de functie in dependentd de valoarea
procentuald (81,7%) de indeplinire a blocurilor de indicatori.

B Contabilului-sef, dna Balanuta Elena: salariul de functie lunar in mdrime de
6770 lei, supliment pentru performanta profesionald in muncé in mérime de
pind la 35% din salariul de functie in dependentd de valoarea procentuala
(81,7%) de indeplinire a blocurilor de indicatori.

3. Se permite acordarea premiilor personalului de conducere din cadrul IMSP
Spitalul Raional Basarabeasca, conform conditiilor stabilite in Regulamentul
privind conditiile de premiere si acordare, aprobat de Ministerul Sanatati, Muncil
si Protectiei Sociale coordonat cu sindicatul de ramura, in marime proportional cu
cota medie a premiilor real achitate angajatilor institugiei.

4. Se stabileste cé plata premiilor se va efectua integral din mijloacele proprii ale
IMSP Spitalul Raional Basarabeasca si numai in cazurile cénd salariatii
colectivului de munca din cadrul institutiei vor i premiati

5. Responsabilitatea privind executarea prezente dispozitii mi-o asum personal.

6. Prezenta dispozitie se aplica din data de 01 ianuarie 2019.

7. Prezenta dispozitie urmeaza a fi adusd la cunostinta conducdtorului IMSP
Spitalul Raional Basarabeasca, precum si la cunostinta publica.

Piotr PUSCARI



