Raportul pentru anul 2018 privind implementarea
planului local anticoruptie pentru anii 2018-2020
a Consiliului raional Basarabeasca

I. Rezumatul executiv privind principalele progrese si deficiente

Prezentul Raport este elaborat in baza rapoartelor prezentate de catre
subdiviziunile Consiliului raional Basarabeasca.

Planul local anticoruptie pentru anii 2018-2020 al Consiliului raional
Basarabeasca are ca scop realizarea prioritatilor propuse si anume: descurajarea
agentilor publici de a fi implicati in acte de coruptie, consolidarea eticii si
integritatea in cadrul Consiliului raional, protejarea avertizorilor de integritate si
victimelor coruptiei, asigurarea transparentei Tn cadrul institutiei, respectarea
principiilor generale care guverneaza conduita profesionala a functionarilor publici
din cadrul entitatii s.a.

Pe parcursul anului 2018 subdiviziunile Consiliului raional au inregistrat o
crestere in vederea consolidarii integritdfii institutionale; asigurdrii transparentei
decizionale prin prisma respectarii accesului la informatii de interes public a
cetatenilor, gestionarea transparenti a patrimoniului public. Tn cadrul Consiliului
rational a fost elaborat si pus in aplicare Codul de conduita etica a functionarului
public avind ca obiectiv de baza asigurarea cresterii calitatii serviciului public,
eliminarea birocratiei si a faptelor de coruptie din administratia publica.

In perioada de raportare s.a constatat o crestere a gradului de transparenti a
procedurilor de achizitii publice prin publicarea planului annual de achizitii
publice, a anuntului de intentie, darea de seama pentru anul precedent.

Dar, totodata, pe perioada de raportare se atesta rezultate modeste cum ar fi:
nu toate subdiviziunile Consiliului raional dispun de pagind web sau daca dispun
nu este actualizata la timp; nu toate subdiviziunile Consiliului au instituit la nivelul
cuvenit mecanismul de evidentd a reclamatiilor cetatenilor privind calitatea
serviciilor publice prestate, nu sunt elaborate si aprobate planuri anuale de instruire
in domeniul administrarii i gestiondrii patrimoniului public.



Il. Progresul in implementarea planului sectorial/local de actiuni in
perioada de raportare

Prioritatea 1:Consolidarea integritatii institutionale a APL prin prisma aplicarii corespunzatoare

a legislatiei anticoruptie

Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: presedintele si vicepresedintii raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea masurilor

intreprinse de

catre

institutiile responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

de

Indicator 1

Numarul de cazuri
incompatibilitati atestate si
solutionate in

Consiliului raional

cadrul

Indicator 2

Numarul de sesizari la ANI
cu privire la incalcarea

regimului

de

Subdiviziunile Pe parcursul perioadei de
Consiliului raional fard | raportare nu au fost
statut de  persoand | atestate cazuri de
juridica (Aparatul | incompatibilitati, precum
presedintelui si nici nu au fost depuse
raionului; Sectia culturd; | sesizari la ANI privind
Serviciul constructii, | Incalcarea regimului de 0 0
gospodarie comunalad si | incompatibilitati
drumuri; Serviciul
agricultura si
alimentatie; Sectia
economie; Serviciul
relatii funciare si
cadastru)
Subdiviziunile Pe parcursul perioadei de
Consiliului raional cu | raportare nu au fost
statut de  persoana | atestate cazuri de
juridica: incompatibilitati, precum
Directia finante; | si nici nu au fost depuse 0 0
sesizdri la ANI privind
Directia incélcarea regimului de
invatamint general; incompatibilitati 0 0
Directia
asistentd  sociala  si 0 0
protectie a familiei
Total
institutii
responsabile 4 0 0




Actiunea 2. Asigurarea respectarii regimului declaririi averilor si intereselor personale

Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Subiectii declararii averilor, persoanele responsabile de colectarea declaratiilor de
avere si interese personale din cadrul subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: Numirul de agenti publici angaja{i/ numiti/cu mandatele validate pe parcursul semestrului
si numarul de declaratii depuse in momentul angajarii/ numirii /validarii mandatului.
Numarul total de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate care activeaza in
entitatea publica pe parcursul semestrului i numarul de declaratii depuse anual.
Numarul de agenti publici ale caror mandat/raporturi de munca sau de serviciu au incetat
pe parcursul semestrului si numarul de declaratii depuse la incetarea
mandatului/raporturilor de munca sau de serviciu pe parcursul semestrului respectiv.
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Realizarea indicatorilor de progres

Descrierea misurilor intreprinse de ciitre Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3
institutiile responsabile de realizarea Numarul de agenti | Numarul total de Numarul de agenti
actiunii: publici agenti publici publici ale ciror
angalatl/numétl/ o | @ngajati/numiti/ mandat/raporturi de
\Cll;“ it man atepg cu mandatele munca sau de serviciu
parcursul  anului val!date care au |Inc_et§t pe Parlczrsul
si numirul de | activeazain ) anului i numarul de
declaratii depuse | entitatea publica pe | declaratii depuse la
in momentul | parcursul anului si | Tncetarea
angajarii/numirii numarul de mandatului/raporturilor
fvalidarii declaratii depuse de munca sau de
mandatului anual. serviciu pe parcursul
semestrului respectiv
Subdiviziunile In cadrul subdiviziunilor
Consiliului raional fard | au fost desemnate, prin
Statut acty persoane 0 24/24 2/2
de persoand Jgrldlcg responsabile de
(Aparatul presedintelui )
raionului: Sectia actualizarea permanenta a
cultura; Serviciul | registrului electronic al
constructii, gospodarie | subiectilor declararii
coml_m_alé sidrumuri; | averii si a intereselor
Serviciul .
X . . | personale, precum si de
agricultura si | de obi
alimentatie; Sectia | Procesul de obiinere a
economie; semnaturilor electronice
Serviciul relatii | pentru subiectii
funciare §i cadastru) declararii.
L. Persoanele responsabile
Subdiviziunile a1 it
Consiliului raional cu | o' @ souctarea
statut de  persoani subiectilor declararii
juridica: consultantd cu privire la
completare §i prezentarea
. Directia in termen a declaratiei, 0 8/8 n
finante; folosi 5
. . 11 T
Directia olostrea - corecia 4 0 3/3 0/0
invatamint general; semnaturii electronice.
b
Directia 2/0 717 0/0
asistentd  sociald  si
protectie a familiei
Total lllStltlltll 4 2/0 42/42 3/3

responsabile




Actiunea 3. Asigurarea respectirii regimului conflictelor de interese si neadmiterea favoritismului
Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Presedintele raionului, persoanele responsabile de tinerea Registrului privind

conflictul de interese

Indicator de progres: Numirul conflictelor de interese declarate.
Numarul conflictelor solutionate in cadrul entitatilor publice.
Numarul conflictelor de interese sesizate la ANI.
Numarul actelor de constatare ale ANI cu privire la conflictele de interese.
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Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4
. o . 5 Numarul Numadrul Numarul Numarul
Descrierea misurilor intreprinse de catre conflictelor de | conflictelor conflictelor  de | actelor de
institutiile responsabile de realizarea interese solutionate in | interese sesizate | constatare
actiunii: declarate cadrul la ANI ale ANI cu
entitatilor privire la
publice conflictele
de interese
Subdiviziunile
Consiliului raional fara | Subdiviziunile 0 0 0 0
statut Consiliului raional
de persoana juridica dispun de registre de
Subdiviziunile evidenta a
Consiliului raional cu | conflictelor de
statut de  persoana | interese. Sunt
juridica: numite persoane
responsabile de
Directia tinerea Registrului.
finante, Pe parcursul anului 0 0 0 0
Directia 2018 n Registrul 0 0 0 0
invatamint general, privind conflictul de
Directia Interese 0 0 0 0
asistentd  sociala i P uau fost .
. o inregistrate conflicte
protectie a familiei :
de interese, precum
si nici nu a fost
sesizatd ANI
Total institutii
responsabile 4 0 0 0 0

Actiunea 4. Asigurarea respectarii regimului cadourilor
Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Presedintele raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional, persoanele
responsabile de tinerea Registrului de evidenta a cadourilor

Indicator de progres: Numirul cadourilor predate comisiilor de evidentd si evaluare a cadourilor in cadrul

entitatii publice.

Numarul si suma cadourilor rascumparate in cadrul Consiliului raional.
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Descrierea masurilor intreprinse de citre
institutiile responsabile de realizarea

actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1

Indicator 2

Numarul cadourilor predate comisiilor | Numarul si suma
de evidenta si evaluare a cadourilor in | cadourilor rascumparate

cadrul entitatii publice

in cadrul Consiliului
raional




Subdiviziunile

Consiliului raional fara 0 0
statut Subdiviziunile
de persoana juridica Consiliului dispun
Subdiviziunile de registre de
Consiliului raional cu | evidentd a
statut de persoand | cadourilor, precum
juridica: si sunt desemnate
persoane
Directia responsabile de
finante, tinerea acestor 0 0
Directia registre. In perioada 0 0
invatdmint general, de raportare nu au
Directia fost inregistrate 0 0
asistentd  sociala si | cadouri primite.
protectie a familiei
Total institutii 4 0 0

responsabile

Actiunea 5. Asigurarea neadmiterii, denuntirii si tratarii influientelor necorespunzitoare
Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Presedintele raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional, persoanele
responsabile de tinerea Registrului de evidenta a cazurilor de influienta

necorespunzatoare

Indicator de progres: Numirul cazurilor de influentd necorespunzitoare denuntate.
Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare solutionate in cadrul subdiviziunilor

Consiliului raional.

Numarul cazurilor de influenta necorespunzatoare denuntate la CN'A/alte autoritati
anticoruptie responsabile.
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Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3
Descrierea misurilor intreprinse de citre Numérul cazurilor | Numarul cazurilor de | Numarul cazurilor
institutiile responsabile de realizarea de influenta | influenta de influentd
actiunii: necorespunzatoare | necorespunzatoare necorespunzatoare
denuntate. solutionate in cadrul | denuntate la
subdiviziunilor CNAV/alte autoritati
Consiliului raional. anticoruptie
responsabile.
Subdiviziunile
Consiliului raional fara 0 0 0
statut Subdiviziuniel
de persoana juridica Consiliului dispun
Subdiviziunile de registre
Consiliului raional cu | denuntare a
statut de persoand | influentelor
juridica: necorespunzatoare,
precum si sunt
Directia desemnate persoane
finante, responsabile de 0 0 0
Directia tinerea acestor 0 0 0
invatamint general, registre.
Directia In perioada de 0 0 0
asistentd  sociala i | raportare nuau fost

protectie a familiei

denuntate cazuri de
influienta
necorespunzatoare




Total institutii 4 0
responsabile

Actiunea 6. Asigurarea neadmiterii si denuntirii manifestirilor de coruptie; protectia avertizorilor de

integritate

Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Presedintele raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional, persoanele
responsabile de tinerea Registrului de evidenta a avertizorilor despre posibelele ilegalitati
Indicator de progres: Numirul manifestirilor de coruptie denuntate de citre agentii publici presedintelui

raionului.

Numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul Consiliului raional.
Numarul avertizarilor de integritate transmise la CNA.
Numarul avertizorilor de integritate supusi protectiei.
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Realizarea indicatorilor de progres
Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4
Descrierea masurilor intreprinse de catre Nun?arulv . Numgr? 1. Nume}rgl Nur_nargl
institutiile responsabile de realizarea manlqutarllor de ave.rtlzar.llor av§rt1zar_110r avertizorilor
actiunii: coruptie denuntate | de integritate | de mtegrltate _ de_
de catre agentii | depusein transmise la integritate
publici presedintelui | cadrul CNA supusi
raionului Consiliului protectiei
raional
Subdiviziunile
Consiliului raional farad 0 0 0 0
statut
de persoana juridica
Subdiviziunile Pe parcursul
Consiliului raional cu | perioade de
statut de persoand | raportare nu au fost
juridica: inregistrate
Directia manifestari de
finante, coruptie denuntate 0 0 0 0
Directia de agentii publici 0 0 0 0
invatadmint general,
Directia 0 0 0 0
asistentd  socialda  si
protectie a familiei
Total instit!lgii 4 0 0 0 0
responsabile

Actiunea 7. Asigurarea intolerantei fati de incidentele de integritate
Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Presedintele raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: Numarul de sanctiuni disciplinare aplicate in cadrul subdiviziunilor Consiliului raional in
legatura cu incidentele de integritate admise de agentii publici.
Numarul sesizarilor depuse de catre conducatorii entitatilor publice la autoritatile
anticoruptie cu privire la incidentele de integritate ce constituie infractiuni i contraventii.
Numarul de suspendari din functii ale agentilor publici inculpati pentru infractiuni de

coruptie sau conexe coruptiei
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Descrierea masurilor intreprinse de catre

Realizarea indicatorilor de progres




institutiile responsabile de realizarea

actiunii:

Indicator 1
Numarul de
sanctiuni
disciplinare aplicate
n cadrul
subdiviziunilor
Consiliului raional
in legatura cu
incidentele de
integritate admise

Indicator 2
sesizarilor
catre
entitatilor
autoritatile

Numaérul
depuse de
conducdtorii
publice la
anticoruptie
cu privire la incidentele
de integritate ce constituie
infractiuni si contraventii

Indicator 3
Numarul de
suspendari din
functii ale
agentilor
publici
inculpati
pentru
infractiuni de
coruptie sau

de agentii publici conexe
coruptiei
Subdiviziunile
Consiliului raional fara 0 0 0
statut Pe perioada de
de persoana juridica raportare nu au fost
Subdiviziunile nregistrate
Consiliului raional cu | incidente de
statut de persoand | integritate de catre
juridica: functionarii publici
Directia
finante, 0 0 0
Directia 0 0 0
invatamint general,
Directia 0 0 0
asistentd sociala  si
protectie a familiei
Total institutii 4 0 0 0

responsabile

Actiunea 8. Asigurarea respectarii accesului la informatii de interes public

Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Presedintele raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: Numirul de solicitdri de acces la informatii, transmise Tn semestrul | al anului curent
subdiviziunilor Consiliului raional.
Numarul de refuzuri de acces la informatii.
Numarul contestatiilor depuse in semestrul I al anului curent in instanta de judecata
impotriva refuzului entitatii publice de a oferi acces la informatii.
Numarul de hotariri adoptate in semestrul I al anului curent de instantele
de judecata privind obligarea entitatii publice de a oferi informatiile solicitate.
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Descrierea masurilor intreprinse de catre
institutiile responsabile de realizarea

actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres




Indicator 1 Indicator Indicator 3 Indicator 4
Numarul  de 2 Numarul Numarul de
solicitari ~ de | Numarul contestatiilor hotariri
acces la | de refuzuri | depuse in anul | adoptate in
informatii, de acces la | 2018 in instanta | anul 2018 de
transmise  in | informatii de instantele
anul 2018 judecata de judecata
subdiviziunilor fmpotriva privind
Consiliului refuzului obligarea
raional entitatii publice | entitatii
de a oferi acces | publice de a
la informatii oferi
informatiile
solicitate
Subdiviziunile Cererile parvenite
Consiliului raional fard | din partea 11 0 0 0
statut consilierilor raional,
de persoana juridica cetatenilor si din
partea Promo-LEX
s-au solutionat fara
refuzuri de acordare
a informatiilor
solicitate
Subdiviziunile
Consiliului raional cu
statut de persoana
juridica:
Directia Pe perioada de 0 0 0 0
finante, raportare nu au fost
refuzuri de acces la
informatii
Directia Pe perioada de 0 0 0 0
invatamint general, raportare nu au fost
refuzuri de acces la
informatii
Directia Pe perioada de 0 0 0 0
asistentd sociala i | raportare nu au fost
protectie a familiei refuzuri de acces la
informatii
Total institutii 4 11 0 0 0

responsabile

Actiunea 9. Asigurarea implementarii si respectirii normelor de etica si deontoligie
Termenul de realizare: permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Presedintele raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: Elaborarea si implementarea Codului de etica si deontologie a autoritatii publice de nivelul

Numarul de instruiri $i de agenti publici instruiti cu privire la normele de etica si

deontologie.

Numarul de cazuri de Incilcare a normelor de eticd si deontologie, sanctionate disciplinar
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Descrierea masurilor intreprinse de catre
institutiile responsabile de realizarea

Realizarea indicatorilor de progres




actiunii:

Indicator 1
Elaborarea si
implementarea
Codului de etica si
deontologie a
autoritatii publice de
nivelul 11

Indicator 2
Numarul de instruiri
si de agenti publici
instruiti cu privire la
normele de etica si
deontologie

Indicator 3
Numarul de cazuri
de incalcare a
normelor de etica
si deontologie,
sanctionate
disciplinar

Subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut

de persoana juridica

Prin decizia
Consiliului raional
nr. 09/05 din
21.12.2017 a fost
aprobat
Regulamentul de
conduiti etica a
functionarilor
publici din cadrul
Consiliului raional
care este plasat pe
pagina oficiala:
basarabeasca.md,
compartimentul
,Transparentd
decizionald” rubrica
Lregulamente”.

Tn subdiviziunile
Consiliului se
respectd normele de
etica si deontologie

Subdiviziunile
Consiliului raional cu
statut de persoana
juridica:

Directia
finante,

Tn Directia finante
se respecta normele
de etica si
deontologie

Directia
invatamint general,

Tn DIG existd Codul
de etica al cadrului
didactic si constituit
la nivel raional
Consiliul de etica in
conformitate cu
Codul educatiei

24

Directia
asistentd  sociala  §i
protectie a familiei

In cadrul Directiei
se respectd normele
de etica si
deontologie

Total institutii
responsabile

4

24

Actiunea 10. Consolidarea unititilor de audit intern in cadrul autorititii publice de nivelul IT
Termenul de realizare: Timestrul 11 al anului 2019
Institutia responsabila: Presedintele raionului
Indicator de progres: Elaborarea planului de audit intern
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Descrierea masurilor intreprinse de catre

Realizarea indicatorilor de progres




institutiile responsabile de realizarea

Indicator 1

auditor inter, dar
pind la moment nu a
fost depus nici un
dosar

actiunii: Elaborarea planului de audit intern
Pe parcursul
perioadei de
raportare a fost
anuntat concurs de
Presedintele ocupare a functiei 0
raionului publice vacante de

Actiunea 11. Asigurarea gestionarii transparente si responsabile a patrimoniului public
Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Contabilititile subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: Numirul bunurilor patrimoniului public local inregistrate si evaluate.
Desemnarea directiei responsabile de administrarea si gestionarea patrimoniului APL de nivelul II
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actiunii:

Descrierea masurilor intreprinse de catre
institutiile responsabile de realizarea

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numaérul bunurilor
patrimoniului public local
inregistrate si evaluate

Indicator 2
Desemnarea directiei responsabile
de administrarea si gestionarea
patrimoniului APL de nivelul Il

Subdiviziunile
Consiliului  raional
fara statut de
persoana juridica

Consiliul raional

Subdiviziunile
Consiliului  raional
cu statut  de
persoana juridica:
Directia asistenta
sociala si protectie a
familiei

Directia asistentd sociala si
protectie a familiei

Directia
finante

Nu are la balanta
patrimoniu

Directia
invatamint general

Nu are la balanta
patrimoniu

Total institutii
responsabile




Actiunea 12. Asigurarea transparentei in procesul de administrare si gestionare a bunurilor patrimoniului public

APL 11

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Vicepresedintele raionului pe probleme economice, Sectia economie, persoana
responsabila de publicarea informatiei pe pagina web a Consiliului raional
Indicator de progres: Numirul anunturilor privind desfisurarea licitatiilor de vanzare/locatiune/arenda a
bunurilor proprietate publica a APL II publicate in termeni stabiliti conform legii,
inclusiv pe pagina web a Consiliului raional.
Numarul informatiilor cu privire la rezultatele licitatiilor privind vanzarea/locatiunea/
arenda bunurilor proprietate publica a APL de nivelul II.
Numarul dezbaterilor/consultarilor publice pe subiecte privind gestionarea patrimoniului

public organizate.
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Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3
Numarul anunturilor Numarul Numarul
privind desfasurarea informatiilor cu | dezbaterilor
licitatiilor de vanzare/ privire la rezultatele | /
Descrierea masurilor intreprinse de citre locatiune/arenda a licitatiilor privind consultarilo
institutiile responsabile de realizarea bunurilor proprietate vanzarea/ r publice pe
actiunii: publica a APL II publicate | locatiunea/ subiecte
n termeni stabiliti conform | arenda bunurilor | privind
legii, inclusiv proprietate publica a | gestionarea
pe pagina web a APL de nivelul II. patrimoniul
Consiliului raional. ui
public
organizate.
Sectia economie Pe parcursul anului
2018 nus-a 0 0 0
Subdiviziunile desfasurat nici o
Consiliului raional cu | licitatie de
statut de persoand | vinzare/locatiune/ 0 0 0
juridica (Directia | arenda a bunurilor
finante, Directia | proprietate publicd a
invatamint general, | APL de nivelul 1l
Directia asistenta
sociald §i protectic a
familiei
Total institutii
responsabile 4 0 0 0

Actiunea 13. Instruirea specialistilor in domeniul administrarii si gestionirii patrimoniului public
Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: presedintele raionului, serviciul resurse umane

Indicator de progres: Numarul persoanelor instruite
Numadrul cursurilor de instruire
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Descrierea masurilor intreprinse de catre
institutiile responsabile de realizarea

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numarul persoanelor
instruite

Indicator 2

Numarul cursurilor de instruire

actiunii:
Subdiviziunile Pe parcursul
Consiliului raional | perioadei de 0 0

fara statut de persoana
juridica

rapotrate nu au fost
organizate si




Subdiviziunile desfasurate instruiri

Consiliului raional cu | pentru specialisti T 0 0

statut de persoand | domeniul

juridica (Directia | administrarii si

finante, Directia | gestionarii

invatamint general, | patrimoniului public

Directia asistenta

sociald §i protectie a

familiei)
Total institutii 4 0 0
responsabile

publice

Institutia responsabila: Sectia economie

elaborate.

Indicator de progres: Publicarea Planului anual de achizitii publice.
Numarul anunturilor de intentie publicate in Buletinul Achizitiilor Publice (BAP) si pe
pagina web a Agentiei Achizitii Publice (AAP).
Rezultatele/anunturile de atribuire, publicate pe pagina web a Consiliului raional.
Rapoartele anuale si semestriale privind executarea contractelor de achizitii publice

Actiunea 14. Asigurarea transparentei in procesul de planificare, desfisurare si monitorizare a achizitiilor

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Progresul in implementarea actiunii 14

Descrierea masurilor intreprinse de catre
institutiile responsabile de realizarea
actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Publicarea
Planului
anual de
achizitii
publice

Indicator 2
Numarul
anunturilor de
intentie publicate
n Buletinul
Achizitiilor
Publice (BAP) si
pe pagina web a
Agentiei Achizitii
Publice (AAP)

Indicator 3
Rezultatele/
anunturile de
atribuire,
publicate pe
pagina web a
Consiliului
raional si  in
Buletinul
Achizitiilor
Publice (BAP) si
pe pagina web a
Agentiei
Achizitii Publice
(AAP)

Indicator 4
Rapoartele
anuale si
semestriale
privind
executarea
contractelor
de achizitii
publice
elaborate




Sectia economie

- A fost elaborat
Planul achizitiilor
publice pentru anul
2018 si publicat pe
site-ul Consiliului
raional:
www.basarabeasca.
md/transparenta/ach
izitiipublice/planuri;
- Anunturile de
intentie nu s-au
publicat, deoarece
achizitiile
planificate nu
contravin conform
legislatiei spre
publicare (L.
131/03.07.2018,
art27 (4);

- S-a elaborat
Raportul anual de
monitorizare a
contractelor de
achizitie pentru anul
2017, publicat pe
site-ul Consiliului
raional:
www.basarabeasca
.md

Subdiviziunile
Consiliului raional cu
statut de persoana
juridica:

Directia finante;

Directia invatdmint
general;

Anuntul de initiere a
fost publicat in BAP
si s-a desfagurat
conform legislatiei.
Darea de a fost
prezentatd in
termenii stabiliti la
AAP cu anuntul de
receptie

Directia asistenta
sociald §i protectic a
familiei

Anuntul a fost
publicat in BAP si si
pe pagina web a
AAP

Total institutii
responsabile

4

Actiunea 15. Reglementarea internia a procesului de achizitii publice

Termenul de realizare: trimestrul 11 al anului 2018, permanent
Institutia responsabila: Grupul de achizitii publice

Indicator de progres: Respectarea Regulamentului de activitate a grupului de lucru pentru achizitii
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Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Respectarea Regulamentului de activitate a
grupului de lucru pentru achizitii



http://www.basarabeasca.md/transparenţa/achiziţii
http://www.basarabeasca.md/transparenţa/achiziţii
http://www.basarabeasca.md/transparenţa/achiziţii

Grupul de
lucru  pentru
achizitii publice

A fost instituit grupul de lucru pentru achizitiile
publice si elaborate functiile fiecarui membru al
grupului de lucru Tn parte prin dispozitia
presedintelui raionului nr. 102 din 25.08.2016,
care ulterior a fost modificata si completata

Subdiviziunile
Consiliului
raional cu statut
de persoana
juridica:

Directia
invatdmint
general

Prin ordinul Directiei nr. 165 din 13.06.2018 a
fost instituit grupul de lucru pentru achizitii
publice

Se respecta

Directia
asistentd sociala
si protectie a
familiei

Prin ordinul Directiei nr. 37 din 06.02.2018 a
fost instituit grupul de lucru pentru achizitii

Total
institutii
responsabile

Se respecta

Actiunea 16. Consolidarea procesului de monitorizare a executirii contractelor

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: presedintele raionului, Sectia economie

Indicator de progres: Desemnarea directiei responsabile de monitorizarea procesului de executare a contractelor
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Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile
responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Desemnarea directiei responsabile de
monitorizarea procesului de executare a
contractelor

In functiile de bazi a sefului Sectiei economie
si Serviciului constructii, gospodarie
comunala si drumuri-mambri ai grupului de

Sectia lucru sunt stipulate responsabilitatile de Sectia economie
economie monitorizare a procesului de executare a

contractelor

(dispozitia presedintelui raionului nr. 102 din

25.08.2016)
Subdiviziunile Contabilii sefi sunt responsabili de executarea Directia invatamint general
Consiliului contractelor, fapt ce este stipulat in fisa Directia asistenta sociala si protectie a familiei
raional cu statut | postului
de persoana
juridica
(Directia
invatamint

general, Directia
asistentd sociala
si protectie a
familiei

Total
institutii
responsabile




Actiunea 17. Atragerea in componenta grupului de lucru pentru achizitii a reprezentantilor societitii civile
Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: presedintele raionului, Sectia economie
Indicator de progres: Numarul solicitirilor de includere in componenta grupului de lucru pentru achizitii din

partea societatii civile.

Numarul reprezentantilor societatii civile inclusi in componenta grupului de lucru pentru

achizitii;

Numarul procedurilor de achizitie, la care au participat reprezentantii societatii civile in
calitate de membri ai grupului de lucru pentru achizitii.
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Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3

Numarul solicitdrilor | Numarul Numarul procedurilor

Descrierea masurilor intreprinse de citre de includere in reprezentantilor | de achizitie, la care au

institutiile responsabile de realizarea componenta grupului | societatii  civile | participat

actiunii: de lucru pentru inclusi in | reprezentantii
achizitii din componenta societatii civile n
partea societatii grupului de lucru | calitate de membri ai
civile pentru grupului de lucru

achizitii pentru achizitii

Sectia economie 0 0 0

Subdiviziunile

Consiliului Pe perioada de raportare 0 0 0

raional cu statut | N-au parvenit solicitari din

de persoand | partea societatii civile de a

juridica participa la procedurile de

(Directia achizitie desfagurate

finante, Directia

invatamint

general, Directia

asistentd sociala

si protectie a

familiei

Total 4 0 0 0
institutii

responsabile

Actiunea 18. Asigurarea respectirii regulilor de evitare a conflictelor de interese pe parcursul aplicirii
procedurii de atribuire a contractului de achizitii
Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Sectia economie, grupul de lucru pentru achizitii
Indicator de progres: Informarea membrilor grupului de lucru pentru achizitii privind regulile de evitare a
conflictelor de interese.
Declaratiile de confidentialitate si impartialitate semnate de catre fiecare membru al
grupului de lucru la fiecare procedura de achizitie publica.
Numarul de incalcari constatate/ masurile intreprinse in vederea inlaturarii incalcarilor

constatate
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Descrierea méasurilor intreprinse de citre institutiile ‘

Realizarea indicatorilor de progres




responsabile de realizarea actiunii: Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3
Informarea Declaratiile de Numaérul de
membrilor confidentialitate si | incélcari
grupului de lucru | impartialitate constatate/
pentru  achizitii | Semnate de catre masurile
privind  regulile | fiecare membru al | intreprinse in
de evitare a | grupului de vederea
conflictelor ~ de | lucru la fiecare inlaturarii
interese. procedura de incélcarilor

achizitie publica. constatate

Sectia economie | Tnainte de deschiderea

procedurilor de achizitie publice 6 40 0

Subdiviziunile secretarul grupului de lucru

Consiliului (responsabil de procedura de

raional cu statut | achizitie) informeaza membrii

de persoand | grupului de lucru referitor la

juridica: pachetele depuse de catre

Directia operatorii economici si fiecare

invatdmint semneaza declaratia de 1 5 0

general confidentialitate §i impartialitate

Directia asistentd | (dovadd-declaratiile semnate la 5 5 0

sociala si | fiecare procedura de AP pastrate

protectie a | Tn dosare)

familiei

Total institutii 3 12 50 0

responsabile

Actiunea 19. Prevenirea concurentei neloiale in achizitiile publice

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Sectia economie, grupul de lucru pentru achizitii

Indicator de progres: Numirul mediu de operatori economici participanti la o procedura de achizitie public.
Numarul procedurilor anulate din lipsa concurentei/ofertelor.
Numarul contestatiilor depuse privind procedurile de achizitie desfasurate de APL de

nivelul I1.

Numarul de incélcari constatate/masurile Intreprinse 1n vederea inlaturarii incalcarilor

constatate.

Progresul in implementarea actiunii 19

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator
Numarul 2
mediu de | Numarul
Descrierea mésurilor intreprinse de citre operatori proceduri
institutiile responsabile de realizarea economici lor
actiunii: participan‘,[i la anulate

0 procedura | din lipsa
de  achizitie | concurent
publica. ei/ofertel
or.

Indicator 3
Numarul
contestatiilor
depuse privind
procedurile de
achizitie

desfasurate de
APL de
nivelul I1.

Indicator
4
Numarul  de
incalcari
constatate/mas
urile
intreprinse  in
vederea
inlaturarii
incalcarilor
constatate.




Intru asigurarea
participarii pe larg a
operatorilor economici 3 4 0 0
la procedurile de
achizitii autoritatea
. . contractantd a publicat
Sectia economie ..
anuntul de participare
pe site-ul Consiliului
raional:
www.basarabeasca.md,;
BAP si
www.etender.gov.md
Subdiviziunile
Consiliului  raional
cu statut de
persoand  juridica:
Directia invatamint | Publicarea anunturilor 1 0 0 0
general pe pagina BAP a
Agentiei achizitii
Publice
Directia  asistenta | S-a respectat procedura
sociald si protectie | privind achizitiile 1 0 0 0
a familiei publice
Total institutii | 3 institutii au realizat 5 4 0 0
responsabile - 3 | toti indicatorii

Actiunea 20. Instruirea specialistilor in achizitii publice, a membrilor grupului de lucru pe achizitii din

cadrul APL de nivelul 11

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Presedintele raionului, Sectia economie, Serviciul resurse umane
Indicator de progres: Numirul specialistilor, membrilor grupului de lucru pe achizitii instruiti.
Numarul instruirilor de care a beneficiat fiecare specialist in achizitii publice si membru al

grupului de lucru.
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Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile responsabile
de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1

Numarul
specialistilor,
membrilor grupului
de lucru pe achizitii
instruiti.

Indicator 2
Numarul instruirilor
de care a beneficiat
fiecare specialist Tn
achizitii publice si
membru al
grupului de lucru.



http://www.basarabeasca.md/

Sectia economie

Specialistul responsabil de achizitii publice a
beneficiat de 2 instruiri:

-- in cadrul atelierului ,,Achizitii publice
conform procedurilor Ghidului Practic al
Uniunii Europene (UE PraG) si rolul APL in
grupul de lucru, la data de 31.01.2018 organizat
de Glz;

-- utilizarea SIA RSAP Mtender, organizat de 3
IT CTIF la data de 15.10.2018;

-- particularitatile procesului de achizitii
publice, organizat de AAP la data de
13.12.2018;

- La data de 08.02.2018 in incinta Consiliului
raional cu sustinerea Ministerului Finantelor si 31 5
AAP s-a organizat seminarul de instruire cu
genericul ,,Platforma achizitiilor electronice m-
tender la care au participat specialisti din sfera
bugetara, inclusiv membri ai grupului de lucru;
-- Tn perioada 29-31 octombrie 2018 de citre
specialistul responsabil de AP (formator Tn 33
teritoriu) au fost desfasurate 4 cursuri de
instruire cu genericul ,,SIA RSAP Mtender” si
modificarea ulterioard a Legii nr. 131/2015.

Subdiviziunile
Consiliului

raional cu statut
de persoand
juridica:

Directia
invatamint

general

Participarea la seminarul din 08.02.2018 2 1
desfasurat de catre specialisti Th incinta
Consiliului raional cu sustinerea Ministerului
Finantelor si AAP cu tema ,,Platforma
achizitiilor electronice m-tender”

Directia asistenta

S-a organizat instruirea interna a membrilor

responsabile - 3

sociald si | grupului de achizitii publice 0 0
protectie a
familiei

Total institutii Directia asistenta sociali si protectie a 66 9

familiei nu a realizat niciun indicator

Actiunea 21. Asigurarea angajirii si promovirii agentilor publici pe bazi de merit si de integritate
profesionala

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Presedintele raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional, Serviciul resurse

Indicator de progres: Numirul de agenti publici angajati prin concurs, transfer sau promovare.

umane

Numarul de anunturi privind lansarea concursurilor de ocupare a functiilor publice
publicate pe pagina web a Consiliului raional, panou informativ.

Numarul de contestatii depuse impotriva rezultatelor concursurilor organizate.

Numarul de agenti publici angajati/reconfirmati in functii ca urmare a verificarii conform
Legii nr. 271/2008 privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii publice

Progresul in implementarea actiunii 21

Descrierea misurilor intreprinse de citre ‘ Realizarea indicatorilor de progres




institutiile responsabile de realizarea Indicator 1 | Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4
actiunii: Numarul Numarul de | Numarul de | Numarul de
de agenti | anunturi privind | contestatii agenti publici
publici lansarea depuse angajati/reconf
angajati concursurilor de | Tmpotriva irmati in
prin ocupare a | rezultatelor functii ca
concurs, functiilor publice | concursurilor | urmare a
transfer publicate pe | organizate. verificarii
sau pagina web a conform Legii
promovare | Consiliului nr. 271/2008
raional, panou privind
informativ. verificarea
titularilor si a
candidatilor la
functii publice
A fost emisa
dispozitia de 1 1 0 0
modificare a (anuntat concurs
raporturilor de la ocuparea
Subdiviziunile serviciu prin transfer functiei publice
Consiliului raional (dispozitia nr. 09p vacante de auditor
fara statut de persoana | din 27.04.2018) intern, la care a
juridica fost prelungit
termenul de mai
multe ori din lipsa
depunerii
dosarelor)
Subdiviziunile
Consiliului raional cu
statut de persoand
juridica
Directia finante 0 0 0 0
Au fost anuntate
concursuri de 0 2 0 0
ocupare a functiilor edu-
N o e publice vacante, insa basarabeasca.md
Directia Invatamint Y
general f:eta';enu ztu un
interes scazut de a
participa la
concursurile
anuntate
Directia asistenta Angajarea agentilor
S : publici pe baza de 1 1 0 0
sociala si protectie a o .
familiei merit §1 1nt%gr1tate
profesionala
Total mst!tu;n 5 4 0 0
responsabile - 4

Actiunea 22. Asigurarea conditiilor si incurajarea participarii in cadrul instruirilor, programelor de
dezvoltare profesionala pentru agentii publici si alesii locali (domeniul de specialitate,
integritate anticoruptie)

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Presedintele raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului raional, Serviciul resurse

umane

Indicator de progres: Numarul agentilor publici si alesilor locali care au beneficiat de programe de dezvoltare

profesionalad
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Descrierea misurilor intreprinse de citre institutiile Realizarea indicatorilor de progres




responsabile de realizarea actiunii:

Numarul

Indicator 1

agentilor publici si alesilor locali care au
beneficiat de programe de dezvoltare profesionala

A fost desfasurata o instruire la

Subdiviziunile Universit_atea Tehnica a 1
Consiliului  raional Moldovei de catre Centrul de

< Formare Continua in domeniul
fara vs.tatgt_ . de eficientei energetice a cladirilor
persoand juridica (Certificatul nr. 1060

UTM/CFC)

Subdiviziunile Pe perioada de raportare agentii
Consiliului  raional | publici nu au participat la 0
cu statut de persoand cursurile de dezvoltare
juridica (Directia profe_sipnalé la Acgdemla de
finante, Directia Administrare Publica
invatamint general,
Directia asistenta
sociala si protectie a
familiei)

Total institutii

L 4 1

responsabile

Actiunea 23. Evaluarea performantelor functionarilor publici
Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Presedintele raionului, vicepresedintii raionului, sefii subdiviziunilor Consiliului

raional

Indicator de progres: Numirul evalurilor efectuate.
Numarul functionarilor supusi evaluarii.
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Descrierea mésurilor intreprinse de catre
institutiile responsabile de realizarea

actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Numirul evaluarilor efectuate.

Indicator 1

Indicator 2
Numarul functionarilor supusi
evaluarii.

Subdiviziunile

Consiliului  raional
fara statut de
persoana juridica

Subdiviziunile
Consiliului  raional
CU statut de persoana
juridica

Directia finante

Directia invatamint
general

Conform
prevederilor legale a
fost emisa dispozitia
presedintelui
raionului prin care a

21

21

fost stabilita
perioada de evaluare
a performantelor
profesionale ale
functionarilor
publici de conducere

si de executie, de la
15 decembrie 2017




Directia asistenta
sociala si protectie a
familiei

pina la 15 februarie
2018, precum si lista
evaluatorilor gi
contrasemnatarilor
pentru fiecare
functionar public
evaluat.

Fisele de evaluare
au fost plasate in
dosarele
functionarilor
publici de conducere
si executie

Total institutii
responsabile

4

37

37

Actiunea 24. Instituirea unui mecanism de evidenti a reclamatiilor cetitenilor privind calitatea serviciilor

publice prestate
Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Specialistul in domeniul relatii cu publicul
Indicator de progres: Boxi pentru reclamatii instalatd in cadrul APL.
Rubrica pentru reclamatii disponibild pe pagina web a APL.
Numarul cetatenilor nemultumiti de calitatea serviciilor publice prestate.
Numarul problemelor depistate.
Raport privind evolutia calitatii serviciilor publice in viziunea cetatenilor/

beneficiarilor elaborat si publicat.
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Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 | Indicator 2 | Indicator 3 | Indicator 4 | Indicator 5
Boxa Rubrici Numirul Numarul | Raport
pentru pentru cetitenilor | Problemelo | privind
reclamatii | reclamatii | nemultumiti | rdepistate | evolutia
Descrierea masurilor intreprinse de catre instalats disponibild | de calitatea calittii
institutiile responsabile de realizarea in pe pagina | serviciilor serviciilor
actiunii: cadrul web a APL | publice publice
APL prestate n
viziunea
cetatenilor/
beneficiarilor
elaborat si
publicat
Subdiviziunile Pe site-ul oficial:
Consiliului  raional | Pasarabeasca.md ! 1 0 0 0
< este rubrica ,,sCrie
fara statut de :
ST presedintelui
persoana juridica
Subdiviziunile
Consiliului  raional 0 0 0 0 0
Cu statut de persoana
juridica (Directia
finante, Directia
invatamint general,
Directia asistenta

sociald si protectie a
familiei)




Total institutii
responsabile

util

Actiunea 25. imbunititirea functionirii paginii web prin plasarea informatiilor exacte, complete si in timp

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Secretarul Consiliului raional, persoana responsabili de publicarea informatiilor
pe pagina web a Consiliului raional

Indicator de progres: Pagini web functionali si actualizatd permanent cu informatii.

Pagina web dispune de:

- compartimente privind transparenta decizionala; consultari publice; servicii publice, achizitii publice.

- programul de lucru al APL si subdiviziunile sale, cu indicarea zilelor si orelor de audientd a functionarilor
responsabili de furnizarea informatiilor, documentelor oficiale.
- date despre Consiliul Raional, alesii locali (nume, date de contact, afilierea politica).

- un instrument online pentru depunerea plangerilor/reclamatiilor.

- proiectele de decizie, materialele aferente, date despre organizarea sedintelor publice, etc.
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actiunii:

Descrierea masurilor intreprinse de catre
institutiile responsabile de realizarea

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Pagina web
functionala
si actualizata
permanent
cu informatii

Indicator 2
Pagina web dispune de:
- compartimente privind transparenta decizionala;
consultari publice; servicii publice, achizitii
publice.
- programul de lucru al APL si subdiviziunile sale,
cu indicarea zilelor si orelor de audientd a
functionarilor  responsabili de  furnizarea
informatiilor, documentelor oficiale.
- date despre Consiliul Raional, alesii locali (nume,
date de contact, afilierea politica).
- un instrument online pentru
plangerilor/reclamatiilor.
- proiectele de decizie, materialele aferente, date
despre organizarea sedintelor publice, etc.

depunerea

Pe parcursul

Directia finante

Directia nu dispune
de pagina oficiald

perioadei de 1 1
raportare pagina
Subdiviziunile web a Consiliului
Consiliului raional:
raional fara statut basarabeasca.md
de persoand juridicd | permanent a fost
actualizata cu
informatii utile
Subdiviziunile
Consiliului  raional
Cu statut de persoana
juridica:
Pina la moment
0 0




Pagina web a
Directiei: edu- 1 1
TV basarabeasca.md
Directia 1Invatamint este functionali si se
general inctionala st
actualizeaza
permanent
. . . .| Plna la moment
Directia asistenta . . 0 0
SO . Directia nu dispune
sociala si protectie a d 03 oficiala
familiei e pagina oficiala
4 2 2

Total institutii
responsabile

Actiunea 26. Organizarea si publicarea informatiilor privind sedintele/ consultirile publice pentru proiecte

de decizie

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Secretarul Consiliului raional, Sectia administratie publici, Subdiviziunea autor al

proiectului de decizie

Indicator de progres: Numarul anunturilor privind sedintele consiliului raional/consultdrile publice ce urmeaza a

fi organizate.

Numérul consultarilor publice organizate.
Numarul participantilor la consultarile publice.
Numarul recomandarilor primite din partea participantilor la proiectele de decizii.
Numarul recomandarilor acceptate.
Sinteza recomandarilor la fiecare proiect de decizie consultat publicat pe pagina web a APL

Progresul in implementarea actiunii 26

Realizarea indicatorilor de progres
Indicator 1 Indicator 2 Indicator Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Numarul Numirul 3 Numarul Sinteza
anunturilor consultirilo | Numarul | recomanda recomand
Descrierea misurilor privind r  publice | participa | rilor Numarul | arilor la
intreprinse de ciitre institutiile | sedintele organizate | ntilor primite din | recomand | fiecare
responsabile de realizarea consiliului la partea arilor proiect de
actiunii: raional/ consultar | participant | acceptate | decizie
consultirile ile ilor la consultat
publice publice proiectele publicat
ce urmeaza de decizii. pe pagina
a fi web a
organizate APL
Subdiviziunile | Anunturile de
Consiliului convocare a
X _ | Consiliului in
raional  fard | oo qine au fost 6/0 0 0 0 0 0
statut publicate pe
de  persoand | sjte-ul:
juridica basarabeasca.




Subdiviziunile | md

Consiliului Deasemenea
raional cu | au fost plasate
statut toate proiectele 0 0 0 0 0 0
de  persoana de dECIZI!,
T precum §1 a
juridica fost publicat
(Directia raportul anual
ﬁgan‘;;, privind
Directia transparenta
invatamint decizionali. Pe
general, parcursul
Directia anului 2018 nu
asistenta a aparut
sociala si | necesitatea
protectic ~ a | or&amzallt
familiei) conspltarllor
publice asupra
proiectelor de
decizie
Tnaintate
Consiliului
raional spre
examinare
Total
institutii 4 6 0 0 0 0 0

responsabile

Actiunea 27. Asigurarea respectirii transparentei in procesul decizional

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Secretarul Consiliului raional, Sectia administratie publici

Indicator de progres: Rapoartele anuale privind transparenta in procesul decizional publicate pe pagina web a
Consiliului raional

Progresul in implementarea actiunii 27

Descrierea méasurilor Realizarea indicatorilor de progres
intreprinse de citre institutiile Indicator 1
responsabile de realizarea Rapoartele anuale privind transparenta in procesul decizional publicate pe
actiunii: pagina web a Consiliului raional
Raportul
Secretarul privind 1
Consiliului transparenta in
raional, procesul
Sectia decizional a
administratie | fost publicat
publica

Actiunea 28. Plasarea informatiei privind ajutorul social pe pagina web a Consiliului raional

Termenul de realizare: Permanent, cu verificarea semestriali a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Directia asistenta sociala si protectie a familiei

Indicator de progres: Numirul informatiilor privind ajutorul social plasate pe pagina web a
Consiliului raional

Progresul in implementarea actiunii 28

Descrierea masurilor | Realizarea indicatorilor de progres




intreprinse de catre institutiile
responsabile de realizarea

Indicator 1
Numaérul informatiilor privind ajutorul social plasate pe pagina web a

actiunii: Consiliului raional/ pagina web a programei SIAAS
Plasarea
informatiei pe 1
perioada de

] ) raportare

Directia privind

asistenta ajutorul social

sociala si | afost plasatd

protectie a | pe pagina V\_/eb

familiei a programel
SIAAS la care
au acces doar
asistentii
sociali

III. Riscuri aferente implementarii actiunilor scadente la sfirsitul

semestrului/anului

In procesul de implementare a Planului local anticoruptie pe anii 2018-2020

nu au fost atestate oarecare riscuri aferente procesului respectiv.

IV. Propuneri de modificare si ajustare a planului de actiuni sectorial/

local

Planul este structurat la nivelul cuvenit. PInd la moment, nu sunt careva
propuneri de modificare si ajustare a Planului local anticoruptie pentru anii 2018-

2020.




