Anexa nr.2

la Regulamentul cu privire la modul de stabilire
a sporului pentru performants din cadrul
subdiviziunilor Consiliului raional Basarabeasca

Model de fisa de evaluare
a performantelor profesionale individuale ale angajatului din unitatea

bugetara

1. Date generale

Unitatea bugetara

Numele si prenumele persoanei evaluate

Functia detinuta

Subdiviziunea structurala

Perioada evaluata

de la: | pana la:

2, Aprecierea nivelului de manifestare a criteriilor de evaluare

Nr. Criteriile de evaluare a performantelor profesionale Nota Comentarii

crt. individuale

Cunostinte si experienta

Complexitate, creativitate si diversitate

Conceptualizare si responsabilitate decizional

Comunicare

1
2
3
4. Conducere, coordonare si supervizare
5
6

Volumul, calitatea si eficienta sarcinilor executate

' Nota finali a evaludrii |

3.} Calificativul final al evaludrii

4. Rezultate deosebite

5. Dificultdti intimpinate in perioada evaluati

6. Comentariile salariatului evaluat

Evaluatorul (nume, functia, semndtura)

Data:

Semnatura salariatului evaluat

Data:




